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1. OUERBETROKKENHEID

2. INGANGSDATUM 01/12/2022

3. DATUM VAN
VOLGENDE
OORSIG

01/12/2023

4. HERSIENINGSGESKIEDENIS |

5. INLEIDING

Vir enige skool om behoorlik te kan funksioneer, is ouerbetrokkenheid

noodsaaklik. Die atmosfeer of klimaat by die skool moet so wees dat ouers

betrokke wil wees.

6. DOEL

Om akademiese groei te bevorder
Om kommunikasie tussen opvoeder, leerder en ouer te bevorder
Om insig in die omstandighede by die skool te bevorder

Om die verband tussen die opvoeders, leerders en die gemeenskap te
bou

Om 'n gevoel van samehorigheid te kweek
Om die skool by die instansies te bemark

Om te help met die opvoeding van die maerder, sodat hulle voorbereid
kan word vir die eise en uitdagings van die lewe

Om 'n gevoel van gemeenskap en hulpvaardigheid te bevorder
Om negatiwiteit uit te skakel en positiwiteit te bevorder

Om kennis van die jongste ontwikkelings in die onderwys te bevorder

. AREAS WAAR OUERS KAN BETROKKE RAAK

Help met fondsinsamelingspogings wat deur die skool gereél word

Vrywillige lewering van dienste wat verband hou met hul beroepe wanneer
gespesialiseerde hulp nodig is



e Help met sportafrigting
¢ Help met toesig by die skool wanneer onderwysers afwesig is

e Begeleiding van opvoeders en leerders op opvoedkundige uitstappies om
te help met dissipline

e Help met die ontwikkeling van 'n dissiplinére beleid vir die skool
e Goedkeuring en aanvaarding van die skool se jaarlikse begroting

e Die aanspreek en oplos van dissiplinére probleme saam met alle
betrokkenes

e Organisering van 'n klerebank waar skoolklere teen bekostigbare pryse
deur ouers gekoop kan word

e Die instandhouding van die skoolterrein

e Reél uitnodigings na funksies en aktiwiteite wat deur die skool aangebied
word

. NOODSAAKLIKE INLIGTING

e Die jongste ontwikkelings in onderwys

e Datums vir fondsinsamelingspogings, sportaktiwiteite en werkswinkels vir
opvoeders

e Akademiese prestasie en vordering van leerders
¢ Insig in die skool se begroting

e Kennis aangaande die kurrikulére en buitemuurse programme van die
skool

e Name van personeellede, veral nuwe aanstellings

e Skoolreéls: die moets en moenies

. METODES VAN KOMMUNIKASIE MET OUERS

¢ Nuusbriewe waarin belangrike inligting versprei word

e Belangrike kennisgewings of nuus rakende prestasie in die plaaslike
koerant

e Queraande waar ouers die opvoeder in die klaskamer besoek om die
leerders se vordering te bespreek



Ouervergaderings waar ouers ook hul insette oor spesifieke kwessies kan
lewer

Brieweboek — waarin ouers omsendbriewe of kennisgewings moet teken
Ondertekening van die leerder se huiswerkboek of opdragte

Adresse en kontaktelefoonnommers van ouers

Kontak telefoonnommers van opvoeders vir ouers

Maandelikse beplanning: kalender met belangrike datums en geleenthede

Kwartaallikse beplanning

10.EVALUERINGSINSTRUMENT

Evalueringsinstrument vir ouerbetrokkenheid:

Dit is vir ons belangrik dat 'n goeie verhouding tussen opvoeders en ouers

eers gevestig moet word. Dit sal help met die evaluering van

ouerbetrokkenheid.

Ouerbetrokkenheid: leerders se werk

v' Opvoeder moet gereeld in kontak bly met ouers

v" Huiswerkboeke moet deur ouers geteken word om aan te dui dat ouers
hul kinders se huiswerk nagaan. Ouers kan ook skriftelik kommentaar
lewer.

v' Opvoeders moet ook gereeld ouers op hoogte hou van leerders se
vordering.

Ouerbetrokkenheid: vergaderings

v 'n Bywoningslys word deur elke opvoeder gehou om te sien watter van
die leerders se ouers teenwoordig is.

Funksies

v Indien die opvoeder sy of haar leerders se ouers ken, sal hy of sy kan
sien watter ouers nie funksies bywoon nie.
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